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ENORME CRESCITA DELLE COMPETENZE DEI “NOSTRI” 
INFERIMERI/E

QUESTO HA PERMESSO UNA GRANDE CRESCITA DI 
QUALITA’ NELL’ASSISTENZA DI TUTTE LE UNITA’ DEI 

NOSTRI OSPEDALI

IN MOLTI SETTORI GLI INFERMIERI SONO ESEMPI 
“ECCELLENTI” ED “INDISPENSABILI” DI COMPETENZE

DATI DI FATTO



AREE DI COMPETENZE
GESTIONI STRUMENTALI

GESTIONI FARMACOLOGICHE

SICUREZZA DI ATTIVITA’ DI SALE

RAPPORTI CON PAZIENTI SEMPRE PIU’ DIFFICILI 
E DELICATI

ATTIVITA’ IN PROCEDURE SEMPRE PIU’ 
COMPLESSE



 NON STIAMO ANTICIPANDO I TEMPI

 CI STIAMO FATICOSAMENTE ADEGUANDO AI TEMPI

 COSA INTENDIAMO?
Intendiamo gestire insieme pazienti:
Complessi
Anziani
Fragili
Con attese di vita non sempre determinabili
Con enormi limitazioni fisiche
Con frequenti problemi psichici

OBIETTIVI



Cio’ che alcuni anni addietro veniva

considerato non piu’ possibile 

“oggetto di cura” oggi è diventato il 

nostro pane quotidiano



LO SCOMPENSO CARDIACO E’ PROPRIO UNO DEI 

CAMPI PIU’ COMPLESSI, OVE PENSIAMO SIA UTILE

CONFRONTARSI E PUNTUALIZZARE



ALCUNE SESSIONI SONO IN COMUNE 
CON I MEDICI A DIMOSTRAZIONE DI 

QUANTO SIA IMPORTANTE LA 
CONOSCENZA E LA CO-

RESPONSABILIZZAZIONE TRA 
MEDICI E INFERMIERI 



BUON LAVORO


